
 

 

 

COMUNE DI SANT’ANGELO DI PIOVE DI 
SACCO 

Provincia di Padova 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N.      50 
 

 

OGGETTO: INTEGRAZIONE ART. 5 CONTRATTO COLLETTIVO D ECENTRATO 
DEL PERSONALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA  
COMUNALE N.84 DEL 07.09.2004 

 

 

L’anno duemilasette, addì  ventinove  del mese di  maggio  alle ore 18.30 nella Residenza 
Municipale, si è riunita la Giunta comunale, così composta: 
 

  Presente Assente 

BOISCHIO ROMANO Sindaco X  
CONTRAN SERGIO Assessore Effettivo X  
BAZZATO GUGLIELMO Assessore Effettivo  X 
TOFFANIN GIANNI Assessore Effettivo X  
BENETAZZO CHIARA Assessore Effettivo X  
MAGRO ADRIANO Assessore Effettivo X  

 

 
Il Sindaco BOISCHIO ROMANO ne assume la presidenza e, riconosciutane la legalità, dichiara aperta 
la seduta. Partecipa alla seduta il Segretario comunale dott.ssa Chiara Torre. 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  * * * * * * * * * * * * * * 
 

 
APPROVAZIONE VERBALE 
 

 
REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

 
COPIA CONFORME 

Copia conforme all’originale, in 
carta libera ad uso amministrativo. 
 

Sant’Angelo di Piove di Sacco, 
lì____________________ 
 

Il Segretario Comunale 
dott.ssa Chiara Torre 

 
 

 

TRASMISSIONE AI 
CAPIGRUPPO 

 

Il presente verbale viene letto, 
approvato e sottoscritto come 
segue. 
 

Il Presidente 
BOISCHIO ROMANO 

 
 
 
 

Il Segretario Comunale 
dott.ssa Chiara Torre 

N.________ Reg.Pubbl. 
 

Io sottoscritto Segretario Comunale, 
su conforme dichiarazione del messo, 
certifico che copia del presente 
verbale è stata pubblicata in data 
odierna all’Albo Pretorio del 
Comune, ove rimarrà esposta per 15 
giorni consecutivi. 
 

Sant’Angelo di Piove di Sacco, 
lì____________________ 
 

Il  Segretario Comunale 
dott.ssa Chiara Torre 

 
Copia trasmessa 
 il ___________________ 
 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  * * * * * * * * * * * * * * 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’  
 

Si certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio del Comune 
senza riportare - nei primi dieci giorni di pubblicazione - denunce di vizi di legittimità o competenza, per cui la 
stessa è divenuta ESECUTIVA, ai sensi del 3^ comma dell’art. 134 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267. 
 

Sant’Angelo di Piove di Sacco, lì ______________________ 
IL SEGRETARIO COMUNALE 

dott.ssa Chiara Torre 



 

 

OGGETTO: INTEGRAZIONE ART. 5 CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO DEL PERSONALE 
APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N.84 DEL 07.09.2004. 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
RICHIAMATA la propria precedente Deliberazione n. 84 del 07.09.2004, con la quale veniva 
autorizzata la sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato; 
 
CONSIDERATO che l’art. 5 “Norme di garanzia del funzionamento dei servizi pubblici essenziali 
in caso di sciopero” prevede che, al fine di garantire la continuità delle prestazioni indispensabili 
in caso di sciopero viene assicurato il seguente contingente di personale: 
- n. 1 addetto al Servizio Manutenzione (individuato dal Responsabile Servizio Manutenzione); 
- n. 1 addetto per i Servizi Demografici (individuato dal Responsabile Servizi Affari Generali); 
- n. 1 Agente di Polizia Municipale (individuato dal Responsabile Servizi Affari Generali); 
 
VISTO il Verbale di Contrattazione Decentrata del 22.03.2007, nel quale si stabilisce che, in caso 
di sciopero, viene consentita la chiusura di tutti gli Uffici Comunali per il primo giorno di sciopero 
e che, nel caso lo stesso dovesse protrarsi per più giorni consecutivi, si dovranno garantire i servizi 
minimi essenziali previsti in caso di sciopero dal secondo giorno (come previsto dal succitato 
art.5); 
 
RITENUTO di provvedere con atto formale ad integrare l’art. 5 del Contratto Collettivo 
Decentrato Integrativo; 
  
CON voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge  
 

D E L I B E R A 
 
1. di integrare l’art. 5 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, come di seguito indicato: in 

caso di sciopero, viene consentita la chiusura di tutti gli Uffici Comunali per il primo giorno di 
sciopero e, nel caso lo stesso dovesse protrarsi per più giorni consecutivi, si dovranno garantire 
i servizi minimi essenziali previsti in caso di sciopero dal secondo giorno, assicurando il 
seguente contingente di personale: 
- n. 1 addetto al Servizio Manutenzione (individuato dal Responsabile Servizio Manutenzione); 
- n. 1 addetto per i Servizi Demografici (individuato dal Responsabile Servizi Affari Generali); 
- n. 1 Agente di Polizia Municipale (individuato dal Responsabile Servizi Affari Generali); 

 
di dichiarare, con separata unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 D.Lgs. 267/2000. 
 


