
 

 

 

COMUNE DI SANT’ANGELO DI PIOVE DI 
SACCO 

Provincia di Padova 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N.     51 
 

 

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE 
PRESSO LA 5^ AREA DI UN ASSISTENTE BIBLIOTECARIO CA T. C1 CCNL, 
A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (Riserva del 60% ai sensi Art.1 
comma 560 L. 296/2006). PRESA D’ATTO ESITO DELLA PROVA.  

 

L’anno duemilasette, addì  ventinove  del mese di  maggio  alle ore 18.30 nella Residenza 
Municipale, si è riunita la Giunta comunale, così composta: 
 

  Presente Assente 

BOISCHIO ROMANO Sindaco X  
CONTRAN SERGIO Assessore Effettivo X  
BAZZATO GUGLIELMO Assessore Effettivo  X 
TOFFANIN GIANNI Assessore Effettivo X  
BENETAZZO CHIARA Assessore Effettivo X  
MAGRO ADRIANO Assessore Effettivo X  

 
 

Il Sindaco BOISCHIO ROMANO ne assume la presidenza e, riconosciutane la legalità, dichiara aperta 
la seduta. Partecipa alla seduta il Segretario comunale dott.ssa Chiara Torre. 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  * * * * * * * * * * * * * * 
 

 
APPROVAZIONE VERBALE 
 

 
REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

 
COPIA CONFORME 

Copia conforme all’originale, in 
carta libera ad uso amministrativo. 
 

Sant’Angelo di Piove di Sacco, 
lì____________________ 
 

Il Segretario Comunale 
dott.ssa Chiara Torre 

 
 

 

TRASMISSIONE AI 
CAPIGRUPPO 

 

Il presente verbale viene letto, 
approvato e sottoscritto come 
segue. 

 
Il Presidente 

BOISCHIO ROMANO 
 
 
 
 

Il Segretario Comunale 
dott.ssa Chiara Torre 

N.________ Reg.Pubbl. 
 

Io sottoscritto Segretario Comunale, 
su conforme dichiarazione del messo, 
certifico che copia del presente 
verbale è stata pubblicata in data 
odierna all’Albo Pretorio del 
Comune, ove rimarrà esposta per 15 
giorni consecutivi. 
 

Sant’Angelo di Piove di Sacco, 
lì____________________ 
 

Il  Segretario Comunale 
dott.ssa Chiara Torre 

 
Copia trasmessa 
 il ___________________ 
 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  * * * * * * * * * * * * * * 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’  
 

Si certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio del Comune 
senza riportare - nei primi dieci giorni di pubblicazione - denunce di vizi di legittimità o competenza, per cui la 
stessa è divenuta ESECUTIVA, ai sensi del 3^ comma dell’art. 134 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267. 
 

Sant’Angelo di Piove di Sacco, lì ______________________ 
IL SEGRETARIO COMUNALE 

dott.ssa Chiara Torre 



 

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
RICHIAMATI i seguenti provvedimenti: 
 

- Delibera di Giunta Comunale n. 72 del 11/11/2003, esecutiva, con la quale è stata 
modificata la Dotazione Organica del Comune; 

 
- Determinazione del Responsabile del Servizio Personale – Area 2^,  n. 21 del 

07.03.2007, con cui è stata bandita la selezione ed approvato il bando della 
selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un posto di 
Assistente Bibliotecario cat. C1 CCNL, presso l’Area V^, a tempo determinato e 
parziale per 12 mesi con riserva del 60% ai sensi dell’art. 1 comma 560 della L. 
296/2006; 

 
 

- Delibera di Giunta Comunale n. 39 del 18/04/2007, esecutiva, con la quale è stata 
nominata la Commissione esaminatrice; 

 
 

- Bando di concorso del 09/03/2007 pubblicato all’Albo Pretorio il 09/03/2007 con n. 
99; 

 
 
PRESO ATTO che la Commissione Esaminatrice ha esaurito il proprio incarico in data 
23.05.2007 ed ha rimesso all’Amministrazione i verbali delle operazioni di selezione; 
 
ESAMINATI i verbali sopra richiamati e preso atto, in particolare della graduatoria finale;  
 
CONSIDERATO che la copertura del posto messo a concorso dovrà farsi ai sensi del 
comma 560 art. 1 legge 296/06; 
 
VISTE 

- la propria deliberazione n. 15 del 27/02/2007 con cui è stato approvato il 
programma triennale del fabbisogno di personale e il piano di reclutamento per 
l’anno 2007; 

- la propria deliberazione n. 16 del 27/02/2007 con la quale sono stati dati gli 
indirizzi per l’assunzione tramite stabilizzazione del personale Co.Co.Co.; 

 
VISTO il Regolamento comunale per l’Accesso agli Impieghi, approvato con deliberazione 
di G.C. n. 206 del 19.12.2000 e successivamente modificato con propria deliberazione nr. 
100 del 30.06.2001; 
 
VISTO IL D.Lgs. 165/2001 
 
VISTO l’art. 7 del C.C.N.L. Regioni – Enti Locali 14/09/2000; 
 
VISTI i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00; 
 
Con voti favorevoli unanimi, espressi in forma di legge; 
 
 
 

D E L I B E R A 
 
1. di prendere atto della regolarità delle operazioni di espletamento della selezione 

pubblica per titoli e colloquio in oggetto e di approvare i relativi verbali; 
 



 

 

2. di dare atto che il Responsabile dell’Ufficio Personale provvederà alla copertura del 
posto in oggetto, come previsto dal programma triennale del fabbisogno di personale 
e piano di reclutamento per l’anno 2007; 

 
Ed inoltre, con separata ed unanime votazione, delibera 
 
di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del 
D.Lgs. 267/2000. 
 
Allegati: Verbali del concorso. 
 
 


